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ORDEM DE SERVICOS NR 12/2022

CONTRATANTE: FUNDACAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA
End: Rua Mata Atlantica, 447 — Bosque de Bardo Geraldo
Campinas/SP — CEP: 13082-755

CNPJ: 52.350.980/0001-56

CONTRATADA: SAFETY ASSESSORIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

End.: R ALFREDO DA COSTA FIGO, JD STA CANDIDA, n° 301 - complemento 305 - CEP: 13.087-534
CAMPINAS/SP

CNPJ: 59.035.923/0001-21

Contato: Cristina

E-mail: cristina@safety-smt.com.br

Telefone: (19) 3256-2079

OBS: Area Requisitante — DAFSG — Coord. Adm. / CIPA

Conforme Compra Direta, Protocolo 349-01/2021, serve o presente para formalizar a Ordem de Servigo
conforme segue abaixo:

ITEM DESCI‘\;iC}ﬁ\O DO PRODUTO QTDE. Valor Unit. Subtotal 1 ano Valor total 2 anos
1 EXAMES CLINICOS 40 35,00 1.400,00 2.800,00
2 |PCMSO 1 380,00 380,00 760,00
Valor Total 3.560,00
1. OBJETO

Contratacdo de servigos especializados de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranga do Trabalho para
a elaboragéo, implementacdo e execugdo do PCMSO — Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional e
para a elaboragdo, implementagao e execugdo do PGR — Programa de Gerenciamento de Risco e demais
servicos correlacionados, no @mbito da Fundacé@o José Pedro de Oliveira (FIPO).

2. OBRIGACOES DA CONTRATADA. _

2.1 Prestar os servigos, na quantidade, qualidade, local e prazos especificados no presente Termo;

2.2 Responsabilizar-se, integralmente, pela execugdo dos servigos/objeto, conforme legislagdo vigente;
2.3 A Nota Fiscal / Fatura referente a prestac@o dos servigos so sera emitida apds a concluséo dos mesmos.

MARIA CRISTINA Assinada de forma digitat
CARLINI C[Z;;j:lhm CRISTIRA

JAVAROTTI:1376 JAVAROTTLI3760512600
Dados: 2022 07.21
8912809 145905 03C0°
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3. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Conforme ANEXO 1.

4. INICIO DOS SERVICOS
O objeto devera ter seu inicio de execugéo, dentro do limite maximo de 5 (cinco) dias Uteis, apés autorizagéo

formal da CONTRATANTE, dentro da vigéncia contratual e de acorde com o Cronograma de Execugao.

5. PRAZO CONTRATUAL

A vigéncia é de 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data de sua assinatura, respeitadas as
determinagtes do art. 57 da Lei Federal n® 8.666/93 com suas alteragtes.

6. DO VALOR
O valor total desta Ordem de Servigos € de R$ R$ 3.560,00 (trés mil quinhentos e sessenta reais)

7. DO FATURAMENTO

A empresa devera emitir Nota Fiscal/Fatura expressa em Reais;

Da Nota Fiscal/Fatura deverd constar:

Fundacao José Pedro de Oliveira

Rua: Mata Atlantica, 447 — Bosque de Bardo Geraldo - Campinas/SP — CEP: 13082-755
Descrigao dos servigos, valor unitario e total.

A Nota Fiscal ndo podera ser negociada ou dada em garantia a terceiros.

8. CONDIC&ES DE PAGAMENTO :
O pagamento sera efetuado apds o prazo de 30 (trinta) dias contados do aceite da Nota Fiscal.

9. PENALIDADES

9.1 Pelo servico em desacordo com o estabelecido nesta Ordem de Servicos e pela inobservancia das
obrigagtes previstas na legislacao em vigor (Lei Federal 8.666/93 e alteracdes) e as previstas nesta Ordem, a
CONTRATANTE podera, de acordo com a natureza da infragdo, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

I - adverténcia

IT - multa;

III - suspensao

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publlca
9.2 A penalidade n&o desobriga o infrator de corrigir a falta que Ihe deu origem.

9.3 A penalidade de multa sera aplicada nos seguintes casos: :
9.3.1 Multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor total desta Ordem, multiplicado pelo nimero de dias
atrasados, até o 109 (décimo) dia corrido, apds o que, aplicar-se-a a multa prevista no sub item 8.3.2.

9.3.2 Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total desta Ordem seré aplicada na hipdtese de
inexecugao parcial ou total do objeto desta Ordem ou por qualquer outro inadimplemento sem justificativa ou
com justificativa ndo aceita pela CONTRATANTE. ‘
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9 4 A CONTRATADA tera o prazo de 2 (dois) dsas Uteis para recorrer da penalidade aphcada nas termos da

Lei Federal 8.666/93 e alteragdes.

9.4.1 Se indeferido o recurso, a CONTRATADA devera recolher o valor da multa aplicada na Tesouraria da
CONTRATANTE, no prazo de até 5 (cinco) dias apds comunicado o julgamento.

9.4.2 Caso ndo sejam recolhidos no prazo os valores devidos pela CONTRATADA relativos as multas, os
mesmos serdo descontados do pagamento ou serdo tomadas as providéncias judiciais cabiveis.

10. DA CONCORDANCIA DESTA ORDEM

Para a eficacia desta Ordem de Servigos, € indispensavel o retorno deste documento via e-mail (digitalizado)
devidamente carimbado com o CNPJ da empresa e assinado pelo seu representante legal, informando sua
concordancia com o estabelecido nesta Ordem.

Campinas, 75 JyL 17 S JV

Aparecido Souza Santos
PRESIDENTE DA FUNDACAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA

Assinado de forma digital por

DE ACORDO: MARIA CRISTINA CARLINI MARIA CRISTINA CARLINI

JAVAROTTE 13768912809 JAVAROTTI: 13768912809
Dados: 2022.07.21 15:00:03 -03'00'

SAFETY ASSESSORIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
CONTRATADA

R. Mata Atlantica, 447 » Bosque de Bardo Geraldo s Campinas — SP ¢ CEP13082-755
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ANEXOI

OBJETO: Contratagéo de servigos especializados de Medicina do Trabalho e Engenharia de Seguranga do
Trabalho para a claboragéio, implementagiio ¢ execuglio do PCMSO — Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional e para a elaboragfo, implementa¢o e execugdo do PGR — Programa de Gerenciamento
de Risco ¢ demais servigos correlacionados, no dmbito da Fundagio José Pedro d¢ Oliveira (FJPOY).

1. DESCRICAO DO OBJETO

Lote I — Medicina ¢ Satde do Trabalho

1.1. PCMSO — PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OC'UPACIONAL

1.1.1. Elaborar o PCMSO, v1genc1a anual, conforme espec:ﬂcag:oes da NR-7 e suas respcctivas atualizages,
assim como a prestagio, no minimo, dos seguintes setvicos:

a) Atualizar anualmente o documento PCMSO da CONTRATANTE;

b) Indicar, de forma detalhada, os exames clinicos-admissionais, periédicos, 'rsato‘m'é. ao trabalho, mudanca de
fungio e demissionais necessarios a todos os servidores da CONTRATANTE;

¢) Indicar, de forma detalhada, os exames complementares minimos necessarios, por cargo/fungo;

d) Elaborar o planejamento do controle ¢ exccugfio do programa devcndo conter ainda Programa de
Vacinagio de acordo com as funcgdes E’:XGIC]dElb,

e) Orientar e indicar os materiais necessarios para a Foxma@ao de “Kit de Pumeuos Soconos , em caso de
necessidade de utilizagio na CONTRATANTE. :

1.1.2. Fornecer as informagBes € o suporte pertinentes para o corretd atendimento da Norma
Regulamentadora Federal n® 07 e suas respectivas atualiza¢des.

1.1.3. Indicar os exames clinicos ¢ complementares, coni‘mme qmntmtwo prevnsto de cargos/servidores,
disponfvel no Quadro 1; =

Quadro 1: Quantitativo de cargos/servidores da FJPO.

; CARGOS
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' DIRETOR DE 5;;};1{{;1&{5&1?6 AT 1 | o2 |
TOTALW ; - 2:5 - UE 8 516

* Situagdo em dez/2021. Poderdo ocorrer pequenas variagdes, tendo em vista a possibilidade de
rolatividade.

** Cargo de Procurador vago (situagdo em dez/2021).

1.1.4. Realizar os exames clinicos dos servidores, abrangendo: admissionais, periddicos, retorno ao trabalho,
mudanga de fungfo e demissionais necessérios a todos os servidores da CONTRATANTEL.

1.1.5. A previsdo anual é de 40 (quarenta) exames clinicos.

1.1.6. Os exames clinicos deverdo ser pré-agendados pela CONTRATADA em concordincia com a
I'undagdo José Pedro de Oliveira.

1.1.7. Os exames clinicos periddicos serdo realizados, em dla‘i Uteis, durante o expediente do trabalho de
segunda-feira a sexta-feira em horério comercial e na sede da Fundd.c;do José Pedro de Oliveira, localizada na
rua Mata Atlantica, 447 — Bosque de Baro — Campinas/SP.

1.1.8. Assegurar-se que os servigos sejam prestados por profissionais atualizados, habilitados ¢ registrados
em seus conselhos de classe.

1.1.9. Observar as questdes de sigilo profissional, zelando pela preservagéio dos preceitos €ticos, na forma
prevista em lei, codigo ou regulamento, garantindo ao paciente a confidencialidade dos dados e informagées
sobre sua assisténeia.

1.1.10. Fornecer as informagdes, dados e o suporte necessérios para a CONTRATANTE, em tempo habil e
formato adequado, para o correto e tempestivo atendimento das obriga¢Ges inerentes ao E-SOCIAL e
relacionados aos eventos de Medicina e Satde no Trabalho, tais como: Monitoramento da Sadde do
Trabalhador.

MARIA CRISTINA 4o sion. \\Q
CARLINI CRISTINA CARLIN

JAVAROTTI1376 :;\VAEQTH:HJLA'MMG

Lote I1 — Seguranca do Trabalho 8912609 Dados: 20220721

15:3351 0300
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1 3. P(;R - PROGR(\MA DE CEREN(,IAMEN'IO DE RISCO

1.2.1. Elaborar o PGR, vigéncia anual, da CONTRATANTE, conforme especificagdes da NR e suas
respectivas atualizag@es, visando a preservagfio da satde ¢ da integridade dos trabalhadores, contemplando o
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO).

1.2.2. Estabelecer critérios e mecanismos de avaliagdo da eficacia das medidas de protegfio implantadas
considerando os dados obtidos nas avalia¢des realizadas e estar alinhado ao controle médico da saade
previsto na NR-7 e suas atualizagdes.

1.2.3.Manter registro de dados, estruturado de forma a constituir um histérico técnico e administrativo do
desenvolvimento do PGR, devendo entregar copia 8 CONTRATANTE.

1.2.4. Dar o suportc necessdrio quando na investigagfo de eventuais Acidentes de Trabalho ocorridos
durante a vigéncia do contrato, apurando responsabilidades e sugerindo ac¢des que visem & prevenglio de
casos reincidentes.

1.2.5. Validar o Comunicado Interno de Acidente de Trabalho (CIAT), emitido pela area correspondente da
CONTRATANTE.

1.2.6. Elaborar e efetuar a manutengéo do Relatério Anual do PGR, incluindo 0 plane_]amento ¢ o controle da
execugfio do programa.

1.2.7. Fornecer as informacdes e o suporie pertinentes para o correto atendimento das Normas
Regulamentadoras Federais pertinentes ¢ suas respectivas atualizagdes.

1.3. SERVICOS DE ASSESSORIA E SUPORTE A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

1.3.1. Apreciar o documento da Andlise Ergondmica do Trabalho (AET) vigente e o atual ambiente de
trabalho na CONTRATANTE para emiss@o de declarago indicando a manuten¢fo das condi¢des indicadas
na analise ou a necessidade de elaboragio de novo documento.

1.3.2. Apreciar o documento da Laudo Técnico das CondigBes Ambientais de Trabalho (LTCAT) vigente e o
atual ambiente de trabalho na CONTRATANTE para emissdo de declaragio indicando a manutencfo das
condi¢des indicadas no laudo ou a necessidade de elaboragéio de novo documento.

1.3.3. Disponibilizar suporte técnico de profissional especializado em satide” e seguranga do trabalho, por
lelefone e/ou e-mail, em horédrio comercial, durante a vigéneia do contrato.

1.3.4. Fornecer as informagdes, dados ¢ o suporte necessarios para a CONTRATANTE, em tempo hébil e
formato adequado, para o correto e tempestivo atendimento das obrigacfes inerentes ao E-SOCIAL e
relacionados aos eventos de Seguranga e Salde no Trabalho — 887, tais como: Dados do Comunicado de
Acidente de Trabalho — CAT e CondigSes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos.

1.4. VISITAS TECNICAS

1.4.1. Realizar visita técnica ¢ de auditoria, in loco, quadrimestralmente, pré-agendada, em hordrio entre
09h00min e 12h00min e/ou entre 13h00 e 16h00min, em dias uteis, conforme a demanda da
CONTRATANTE, contemplando, no minimo, os seguintes servigos:

I. Revisar e orientar os colaboradores da CONTRATANTE sobre o correto cumprimento dos
programas de salde e © seguranga elaborados (PGR e PCMSO);

2. Capacitar os colaboradores da CONTRATANTE sobre a correta utilizagio dos Equipamentos
de Protegéio Individual (EPI), de acordo com as caracteristicas das funcdes exercidas;

MARIA CRISTINA # \fl':m-l a4zl
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3. Avaliar a validade e condigdes de uso dos Equipamentos de Protegfo Individual (EPI)
utilizados pela CONTRATANTE, bem como revisar as Fichas Individuais de Entrega de EPI's.

4.  OQrientar os colabpradores da CONTRATANTE, de maneira apropriada e suficiente, sobre os
riscos ergondmicos em seus locais de trabalho e sobre as formas adequadas de se prevenir tais riscos.

5. Capacitar os colaboradores da CONTRATANTE sobre a maneira adequada para a abertura de
Comunicado Interno de Acidente de Trabalho (CIAT).

6.  Oricntar os colaboradores da CONTRATANTE sobre questdes pertinentes a Satde e
Seguranca do Trabalho.

1.4.2. Em cada visita técnica devera ser elaborado relatério especifico, descrevendo os servigos executados e,
se for o caso, sugerindo melhorias voltadas & satde e seguranga do trabalho na CONTRANTE.

1.4.3. O Relatério elaborado em cada visita téenica deverd ser entregue 8 CONTRATANTE em até 3 (trés)
dias uteis apds a vrsua

1.4.4. Apresentar parecer sobre procedimentos necessdrios ligados a saide e seguranga do trabalho,
conforme a necessidade da CONTRATANTE.

1.5. TREINAMENT()S;' PALESTRAS

1.5.1. Realizar 2 (dois) treinamentos/palestras, anualmente, a serem ministrados na sede da
CONTRATANTE, com emisséo de certificados assinados por instrutor credenciado.

1.5.1.1. | (um) treinamento/palestra devera abordar obrigatoriamente o tema Primeiros Socorros e/ou
sobre temas relacionados & Satde e Seguranga do Trabalho e estar alinhados aos documentos do PGR e
PCMSO vigentes.

1.5.1.2. | (um) treinamento especifico para formagdo de componentes (ou apenas servidor designado,
se for o caso) da CIPA — Comisso Interna de Prevengdio de Acidentes, de acordo com a Norma
Regulamentadora n® 5, Portaria 3.214, de 08 de junho de 1978, e respectivas atualizagdes, com carga horaria
minima dentro dos padrdes legais e com fornecimento de certificado vélido para tais fins.

1.5.2. Os treinamentos serfio- realizados conforme demanda da FJPO, respeitando todos os protocolos

sanitarios do municipio de Campinas, podendo ser canceladas conforme determinagdes de drgdos
competentes.

2. QUANTIDADE DE SERVIDORES:
2.1. O servigo compreenderd um niimero aproximado de 25 (vinte e cinco) servidores, conforme Quadro 1.

2.2. A Fundagfo José Pedro de Oliveira também conta, em seu quadro de colaboradores, com um nimero
méximo de 10 (dez) estagidrios, considerando a probabilidade de rotatividade, que poderdio eventualmente
participar dos treinamentos/palestras.

2.3. Os servidores do quadro efetivo da CONTRATANTE sfo vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social (RPPS), sendo os cargos lotados exclusivamente por servidores comissionados — Presidente, Diretor e
Assessor - vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

3. LOCAIS DE INSPECAO: - . 'y

3.1. O servico compreenderda os espaq,os abaixo indicados, localizados na sede da CONTRAT ANTE,

totalizando dploxrmddamcntc 81 Om m‘ﬁi&”ﬁl?ﬁ"éﬁ'iﬁ! R Q
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Oficina de Manutengdo;

Galpiio do Estacionamento;

Sala do Departamento de Administragfio, Finangas e Superv. Geral;
Guarita do Controle de Acesso e Monitoramento; |
Sala de Compras;

Sala da Contabilidade;

Sala do Gabinete da Presidéncia;

Almoxarifado 1;

Almoxarifado 2;

Vestiario;

Sala da Coordenadoria Jurfdica; |

Sala do Departamento de Infraestrutura;

Cozinha;

Sala do Departamento Técnico Cientifico;

Auditorio;

Laboratdrio do Borboletario.

3.2. A CONTRATADA devera também considerar as dreas de mata ao redor da sede, nas quais os servidores
prestam servigos, de forma a preservar a saide ¢ seguranga do trabalho, bem como indicar os equipamentos
de protegdo individual adequados para as atividades nesse ambiente.

4. PRAZO PARA EXECUCAO:

4.1. O objeto devera ter seu inicio de execugdo, dentro do limite méximo de 5 (cinco) dias lteis, apds
autorizagdio formal da CONTRATANTE, dentro da vigéncia contratual ¢ de acordo com o Cronograma de
Execucho, disposto no item 13 deste termo.

5. PRAZO CONTRATUAL

5.1. A vigéneia é de 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data de sua assinatura, respeitadas as
determinagdes do art. 57 da Lei Federal n® 8.666/93 com suas alteragdes.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA :
6.1. Realizar a implantaco do que ¢ descrito no objeto, apds autorizagio formal da CONTRATANTE;

6.2. Apresentar a CONTRATANTE um Plano de Trabalho constando as etapas da realiza¢io dos servigos,
dias e hordrios, em comum acordo entre as partes, dentro do Cronograma de Execugdo, conforme
Cronograma de Iixecugdo, disposto no item 13 deste termo.

6.3. Ter registro do responsavel técnico pela empresa, no CRM ou CREA, conforme o caso de ser Médico do
Trabalho ou Engenheiro de Seguranca do Trabalho; - -
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6.4. Rc.a!mm avwhag;ao in loco’ das atwldades fungbes ¢ especificidades dos pmcesms de trabalho dos
servidores para definigdes das a¢Ses dos programas a serem u’nplemunhdoa, inclusive exames

complementares necessarios;

6.5. Fornecer os relatorios e estudos, no minimo quadrimestralmente, por escrito, em material impresso e
digitalizado;

6.6. Apresentar calenddrio e conteudo pré-definido, aprovado pela CONTRATANTE, para realizagio do
ciclo de treinamentos/palestras;

6.7. Fornecer certificado individualizado aos participantes dos treinamentos/palestras realizados, com a
devida assinatura do instrutor responsavel;

6.8. Manter informada a CONTRATANTE dos resultados das agdes realizadas através de relatérios, por
escrito, que incluirdio, quando necessério, recomendagdes preventivas,

6.9. Assegurar que 0s equipamentos necessarios para realizagéo dos exames estejam devidamente aferidos,
calibrados e higienizados, garantindo a qualidade técnica dos servigos prestados e a garantia deles;

6.10. Entregar os documentos do PGR e PCMSO em prazo néio superior a 45 (quarenta e cinco dias), apos a
autorizacdo formal da CONTRATANTLE para o inicio dos servigos;

6.11, Realizar a andlise da AET e LTCAT em prazo limite de 60 (sessenta) dias, apds a autorizagiio formal
da CONTRATANTE para o inicio dos servigos;

6.12. Efctuar demais obrigagGes pertinentes ¢ imprescindiveis aos trabalhos propostos pelo objeto.

7. OBRIGACOLS DA CONTRATANTE

7.1. Garantir acesso & CONTRATADA as dependéncias da CONTRATANTE para cumprimento de suas
respectivas obrigagdes.

7.2. Cumprir integralmente d parte que cabe & CONTRATANTE, conforme estabelecido no programa.

8. LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS E HORARIO

8.1. A exccucio dos servigos em geral, treinamentos, palestras e a entrega dos documentos deverdio ser
realizadas nas dependéncias da sede da Fundagdio José Pedro de Ollvmra, na Rua Mata Atlantica, 447 —
Bosque de Bardo- Campinas/SP - CEP: 13082-755,

8.2.0s servigos compreenderfio também a drea florestal da Mata de Santa Genebra e sua respectiva Zona de
Amortecimento, da qual a FJPO ¢é administradora.

8.3.0 hordrio dos servigos devera estar compreendido entre as 09h00mim ¢ 12h00mim e/ou entre as
13h00mim ¢ 16h00mim, de segunda-feira a sexta-feira, exceto feriados.

9. PRAZO DE GARANTIA

9.1. A contratada devera fornecer garantia dos servigos prestados de no minimo 60 (sessenta dias) a contar
da entrega do servigo.

10. DAS ALTERACOES

10.1. Este contrato podera ser alterado, nos casos previstos pelo artigo 65, da Lei n® 8.666/93, sempre através

de termos aditivos numerados, em ordem crescente. q
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SANTA BENEAH) FUNDACAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA
11. FORMA DE PAGAMENTO

11.1. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de 30 (trinta) dias, contados do aceite da Nota Fiscal.

11.2. As cmissdes das Notas Fiscais s6 deverdio ocorrer apds a execugfo dos servigos e entrega dos
documentos comprobatorios respectivos a CONTRATANTE.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A CONTRATADA se obriga a utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos e as
informag@es fornecidos pela CONTRATANTE para execugio do contrato, mcluswe em tespeito a Lei Geral
de Protegédo de Dados.

13. CRONOGRAMA DE EXECUCAO ANUAL

ITEM MES1 | MES2 | MES3 | MES4 | MESS | MES6 | MES? | MESS | MES O | MES 10 | MES 11 | MES 12
PCMSO X X

PGR X X

EXAMES CLINICOS X X o

ANALISE AET X £ F | <4- 1 . & 1 K% fe 1T
ANALISE LTCAT X X

——™ Conforme a demanda (ndmero mzixim& de 4 visitas técnicas) T g

TREINAMENTOSPALESTRA CIPA X

ASSESSORIA E SUPORTE Conforme a demanda

* Cronograma repete-se anualmente.

- MARIA CRISTINA A defoma i &
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ANEXO II - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(Instrugdo Normativa n° 01/2020 Resolugdo n° 11/2021 do TCESP)

CONTRATANTE: FUNDACAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA
CONTRATADO: SAFETY ASSESSORIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

OS N°: 12/2022

OBJETO: Contratacdo de servicos especializados de Medicina do Trabalho e Engenharia de Segurancga do
Trabalho para a elaboracéo, implementacdo e execugdo do PCMSO - Programa de Controle Médico de Salide
Ocupacional e para a elaboracdo, implementaggo e execugao do PGR -~ Programa de Gerenciamento de Risco
e demais servicos correlacionados, no dmbito da-Fundagdo José Pedro de Oliveira (FIPO).

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como 0 acompanhamento de sua execucdo contratual,
estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrbnico, em
consenancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Cddigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsdveis pela contratante e e interessados estdo cadastradas no
madulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 20
das Instrugdes n201/2020, conforme “Declaracio(Bes) de Atualizacio Cadastral” anexa (s);

é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagédo;

Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos € o que mais couber.

Mo

o QO
S—

Campinas, 25 JUL 207

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Aparecido Souza Santos -

Cargo: Presidente

CPF: 622.356.489-91 MARIA CRISTINA et o st
| | CARLINI CRISTHIA CARLINI &
" jAVARUﬂ|'1 3?6 ;AVAMTT! 1376821280
8912309 Dados 2022 07.21

15:56:50 0100
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGAO DO CERTAME QU RATIFICAGAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO:

Nome: NIHIL
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:
Nome: Aparecido Souza Santos

Cargo: Presidente
CPF: 622.356.489-91

3 -
Assinatura: % #

Nome: José Pedro defOliveira Souza

Cargo: Tesoureiro
CPF: 941.899.438-00 '
y /
L/ e ),—
Assinatura: /‘/ﬂ/ //g L& / %
7

Pela CONTRATADA:

Nome: Maria Cristina Carlini Javarotti

Cargo: Diretora Administrativa

Assinado de forma digital por

CPF: 137'689'128-09 MARIA CRISTINA CARLINI MARIA CRISTINA CARLINI

JAVARQTTI:13768912809 JAVAROTTI:13768912609
Assinatura: Dados: 2022,07.21 15:57:21 -03'00'

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Aparecido Souza Santos

Cargo: Presidente
CPF: 622.356.489-91

A /{i\ e
Assinatura:

R. Mata Atlantica, 447 « Bosque de Bar&o Geraldo ¢ Campinas — SP ¢ CEP13082-755
PABX: (18) 3740-7200 e Fax: 3749-7207 » Website: fiposantagenebra.sp:gov.br
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_FUNDAGAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: LAIS SANTOS DE ASSIS

Cargo: BIOLOGA (CIPEIRA)

CPF: 345.617.688-07
Assinatura: AZud OonbfefeAiih

FISCAL DO CONTRATO:

Nome: PYTERSON MATHIAS MARTINS
Cargo: ANALISTA DE GESTAO B PESSOAS
CPF: 338.158.898-20

Assinatura: M/

DEMALS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome: NIHIL

Cargo:

CPF:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagio e/ou Cadastro.do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que
tenham concorrido para a prética do ato juridico, na condicéo de ordenador da despesa; de partes contratantes;
de responsaveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios;
de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e
de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal, Na hipétese de prestactes de contas, caso o
signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles j& arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo,
sera ele objeto de notificagéo especifica. (inciso acrescido pela Resolugéo n® 11/2021)
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