SANTA GENESRA
FUNDAEAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA

TERMO DE ADESAO / CREDENCIAMENTO n° 01/2021

A FUNDAGAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ sob n° 52.350.980/0001-56, situada na Rua Mata
Atlantica, n° 447, Bosque de Bardo, Campinas/SP, CEP: 13082-755, neste ato representada pelo Presidente Sr.
Aparecido Souza Santos, portador do RG. n°® 53.222.532-6 e do CPF. n° 622.356.489-91 e pelo Tesoureiro Sr. José
Pedro de Oliveira Souza, portador do RG. n° 6.602.691 e do CPF n° 941.899.438-00 doravante designada
simplesmente FJPO e o BANCO BRADESCO S.A., inscrito no CNPJ sob n°® 60.746.948/0001-12, situado na Cidade
de Deus, sn, Vila Yara, Osasco/SP, CEP: 06029-900, neste ato representada pelo Sr. Jodo Segundo da Costa Neto,
portador do RG n° 60121615 e do CPF n° 241.341.983-72 e Sr. Jorge Luis Cardouzo, portador do RG n° 56472134
e do CPF n° 481.633.769-53, denominada simplesmente CREDENCIADA, resolvem celebrar o presente TERMO DE
ADESAQ, mediante as seguintes clausulas e condices:

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de Instituicdes Financeiras para Empréstimo Consignado em Folha de Pagamento aos
servidores da Fundacgéo José Pedro de Oliveira, nos termos Lei Municipal n° 13.511, de 23 de dezembro de 2008 e
demais disposicdes legais aplicaveis.

2. PRAZO

2.1. Este credenciamento tem vigéncia de 60 (sessenta) meses a contar de sua assinatura, ndo podendo ser
prorrogado.

3. DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

3.1. Conceder empréstimos, observando as taxas convencionadas e normas legais vigentes na data da contratagao
e disponibilizar as importancias respectivas diretamente aos SERVIDORES;

3.2. Colher informagdes junto & FJPO, através de sistema fornecido pela instituicdo financeira/consignatéria, do
valor mensal maximo suportavel para desconto em folha de pagamento do respectivo SERVIDOR, observando-se
um limite de 30% (trinta por cento) da remuneracao liquida, ou de acordo com a legislagdo e normas que regulam as
formas de empréstimo ao SERVIDOR (tomador do empréstimo);

3.2.1. Entende-se como remunerago liquida a remuneracao fixa do servidor, excluidas todas as vantagens de
caréater temporario ou eventuais, deduzido todos os descontos legais.

3.3. Preencher o cadastro, o contrato de empréstimo e outros documentos necessarios em formulario proprio da
Instituicdo Financeira, podendo ser de forma impressa ou eletrdnica;

3.4. Colher as assinaturas do SERVIDOR em todos os documentos necessarios a formalizagdo dos processos de
empréstimo, podendo ser de forma impressa ou eletrénica;

3.5. Esclarecer ao SERVIDOR todas as condi¢des e implicagdes que envolvem o processo de empréstimo
consignado com desconto em folha de pagamento;

3.6. Providenciar junto ao SERVIDOR cépia dos documentos pessoais e comprovantes de renda necessarios a
instrucdo do processo de empréstimo, podendo ser de forma impressa ou eletronica;

3.7. Encaminhar a FJPO, mensalmente, até o dia 15 (quinze) de cada més, listagem dos empréstimos concedidos,
juntamente com as respectivas autorizagdes para desconto em folha de pagamento, constando o numero de
parcelas e valores correspondentes;

A AAAAAAAAAAAANLNNr IAi—B=——_—__——
R. Mata Atlantica, 447 e Bosque de Bardo Geraldo e Campinas — SP e CEP13082-755
PABX: (19) 3749-7200 e Website: www.fjposantagenebra.sp.gov.br



SANTA GENESRA

FUNDAEAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA

3.8. Informar a FJPO quaisquer alteragbes que ocorram em relagdo as condi¢des do empréstimo concedido ao
SERVIDOR.

4. DAS OBRIGAGOES DA FJPO

4.1. Informar as ocorréncias de ruptura ou suspensao da relagao de trabalho dos servidores, o que o desvincula
automaticamente dos direitos e obrigagbes firmados neste instrumento, ficando a FJPO eximida de qualquer
responsabilidade pelo pagamento do saldo devedor do empréstimo ou financiamento;

4.2. Informar a margem consignavel de cada SERVIDOR por meio de sistema fornecido pela instituicdo financeira;
4.3. Averbar e avaliar a viabilidade do desconto das parcelas dos empréstimos concedidos;

4.4. Repassar a instituigao financeira os valores, debitados dos SERVIDORES, até o 5° (quinto) dia Util subsequente
a data de pagamento dos servidores da FJPO ou em data posterior definida pela CONSIGNATARIA.

5. DAS CONDIGOES DE EMPRESTIMO

5.1. As condigdes do empréstimo serdo definidas pela instituigdo financeira, em conformidade com as normas legais
vigentes.

5.2. A instituicdo financeira ndo podera conceder empréstimo consignado ao servidor que ja possuir outro
empréstimo, salvo se houver margem até o limite de 30% da remuneragéo liquida.

5.3. As operag0es realizadas no processo dos empréstimos deverdo ocorrer por intermédio de sistema fornecido
pela instituigao financeira/consignataria.

6. DA TARIFA

6.1. Visando a cobertura dos custos administrativos suportados pela FJPO com as informagdes e processamentos
deste instrumento, a instituido financeira Ihe pagara tarifa de R$ 1,81 (um real e oitenta € um centavos), valor
atualizado até a presente data, por linha impressa no contracheque, reajustado no més de janeiro de cada ano de
acordo com a variagéo da UFIC.

6.2. O valor do ressarcimento mensal sera descontado do valor a ser repassado as consignatarias.
7. DA NAO EXCLUSIVIDADE

7.1. O presente credenciamento ndo tem carater de exclusividade para qualquer das partes, estabelecendo-se
desde logo que a FJPO fica liberada para firmar credenciamentos com outras INSTITUICOES FINANCEIRAS que
manifestarem interesse em sua celebragéo e que atendam as exigéncias estabelecidas no presente instrumento.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. A FJPO nao podera ser responsabilizada, solidaria ou subsidiariamente, pelo pagamento dos empréstimos
concedidos aos seus SERVIDORES.

8.2. Apenas sera realizado credenciamento com as instituicdes financeiras que atenderem todos os requisitos legais
que lhes sao pertinentes.

8.3. Os credenciamentos firmados com as Instituigdes Financeiras seréo por tempo indeterminado, até o limite de 60
(sessenta) meses, e poderdo ser rescindidos por quaisquer das partes, com o aviso de 30 dias, por oficio ou carta
registrada, ou, a qualquer tempo, caso haja o descumprimento de uma das partes, sem prejuizo, neste caso, das
penalidades legais aplicaveis.
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8.4. Outras clausulas e condigBes que se fizerem eventualmente necessarias serdo acrescentadas mediante termo
aditivo ao presente.

8.5. Fica terminantemente vedada & CREDENCIADA a transferéncia das obrigagtes decorrentes deste instrumento
a terceiros, sob pena de rescis&o unilateral e imediata.

8.6. A credenciada podera se utilizar de quaisquer recursos tecnoldgicos, de forma a efetivar o objeto deste termo,
garantindo a seguranga e eficacia do processo.

8.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer dividas que se originem decorrentes deste
instrumento e que no se resolvam amigavelmente.

E por estarem assim, justas e acordadas as partes assinam o presente Termo de Adesdo em 3 (trés) vias de igual
teor e forma, cada uma e para um s efeito, na presenca de 2 (duas) testemunhas que a tudo assistiram.

Campinas, 11/02/2021

Aparecido Souza Santos José Pedro de Oliveira Souza
Presidente FJPO Tesoureiro FJPO

Jodo Segundo da Costa Neto Jorge Luis Cardouzo

BANCO BRADESCO S.A. BANCO BRADESCO S.A.
Testemunhas:
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ANEXO |
MEMORIAL DESCRITIVO

OBJETO: Credenciamento de Institui¢des Financeiras para Empréstimo Consignado em Folha de Pagamento aos
servidores da Fundagdo José Pedro de Oliveira, nos termos Lei Municipal n°® 13.511, de 23 de dezembro de 2008 e
demais disposicdes legais aplicaveis.

1. DAS ESPECIFICAGOES:

1.1. As condi¢bes do empréstimo serdo definidas pela instituigéo financeira/consignataria, em conformidade com as
normas legais vigentes.

1.2. A institui¢do financeira ndo podera conceder empréstimo consignado ao servidor que ja possuir outro
empréstimo, salvo se houver margem até o limite de 30% da remuneragéo liquida.

1.3. As operagdes realizadas no processo dos empréstimos deverao ocorrer por intermédio de sistema fornecido
pela instituigao financeira/consignataria.

2. DATARIFA

2.1. Nos termos do Decreto Municipal n® 16.619/2009, artigo 15, as consignatarias deverao ressarcir as despesas
com o processamento da consignacao em folha de pagamento.

2.2. O ressarcimento mencionado no item anterior correspondera a R$ 1,81 (um real e oitenta e um centavos), valor
atualizado até a presente data, por linha impressa no contracheque, reajustado no més de janeiro de cada ano de
acordo com a variagéo da UFIC:

Ano  Periodo Valorda UFIC  Ressarcimento Indice de reajuste

2020 anual RS 3,6161 R$ 1,81 2,55% (INPC/IBGE)

2019 anual RS 3,5262 R$ 1,76 4,00% (INPC/IBGE)

2018 anual R$ 3,3906 R$ 1,70 1,83% (INPC/IBGE)

2017 anual RS 3,3297 R$ 1,66 7,39% (INPC/IBGE)

2016  anual R$3,1006 R$ 1,55 10,97% (INPC/IBGE)

2.3. O valor do ressarcimento mensal seré descontado do valor a ser repassado as consignatarias.
3. DA NAO EXCLUSIVIDADE

3.1. O presente credenciamento ndo tem caréater de exclusividade para qualquer das partes, estabelecendo-se
desde logo que a FJPO fica liberada para firmar credenciamentos com outras INSTITUICOES
FINANCEIRAS/CONSIGNATARIAS que manifestarem interesse em sua celebragéo e que atendam as exigéncias
estabelecidas no presente instrumento.

4. DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE ADESAQ

4.1. Apos a analise de documentacado definida para o credenciamento, a FJPO podera firmar Termo de Adeséo
(ANEXO 1) para as instituigdes financeiras interessadas na concessao de empréstimos consignados em folha de
pagamento aos servidores desta Fundacéo e cujas inscri¢des forem consideradas deferidas.

4.2. A convocacgéo para assinatura do Termo de Ades&o sera feita via e-mail ou qualquer outro meio que garanta a
eficacia do ato.
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5. PRAZO

5.1. Este credenciamento tem vigéncia de 60 (sessenta) meses a contar de sua assinatura, ndo podendo ser
prorrogado.

6. OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

6.1. Conceder empréstimos, observando as taxas convencionadas e normas legais vigentes na data da contratagéo
e disponibilizar as importancias respectivas diretamente aos SERVIDORES;

6.2. Colher informagdes junto a FJPO, através de sistema fornecido pela instituicdo financeira/consignataria, do
valor mensal maximo suportavel para desconto em folha de pagamento do respectivo SERVIDOR, observando-se
um limite de 30% (trinta por cento) da remunerac&o liquida, ou de acordo com a legislagdo e normas que regulam as
formas de empréstimo ao SERVIDOR (tomador do empréstimo);

6.2.1. Entende-se como remuneragao liquida a remuneragao fixa do servidor, excluidas todas as vantagens de
carater temporario ou eventuais, deduzidos todos os descontos legais.

6.3. Preencher o cadastro, o contrato de empréstimo e outros documentos necessarios em formulario proprio da
instituicdo financeira podendo ser de forma impressa ou eletronica;

6.4. Colher as assinaturas do SERVIDOR em todos os documentos necessarios a formalizagao dos processos de
empréstimo, podendo ser de forma impressa ou eletrénica;

6.5. Esclarecer ao SERVIDOR todas as condigdes e implicagdes que envolvem o processo de empréstimo
consignado com desconto em folha de pagamento;

6.6. Providenciar junto ao SERVIDOR cépia dos documentos pessoais e comprovantes de renda necessarios a
instrucdo do processo de empréstimo, podendo ser de forma impressa ou eletronica;

6.7. Encaminhar a FJPO, mensalmente, até o dia 15 (quinze) de cada més, listagem dos empréstimos concedidos,
juntamente com as respectivas autorizagdes para desconto em folha de pagamento, constando o nimero de
parcelas e valores correspondentes;

6.8. Informar a FJPO quaisquer alteragdes que ocorram em relagdo as condi¢des do empréstimo concedido ao
SERVIDOR.

7. OBRIGACOES DA FJPO

7.1. Informar as ocorréncias de ruptura ou suspenséo da relacdo de trabalho dos servidores, o que o desvincula
automaticamente dos direitos e obrigac6es firmados neste instrumento, ficando a FJPO eximida de qualquer
responsabilidade pelo pagamento do saldo devedor do empréstimo ou financiamento;

7.2. Informar a margem consignavel de cada SERVIDOR por meio de sistema fornecido pela instituigao financeira;

7.3. Averbar e avaliar a viabilidade do desconto das parcelas dos empréstimos concedidos;

7.4. Repassar & instituicéo financeira os valores, debitados dos SERVIDORES, até o 5° (quinto) dia til subsequente
a data de pagamento dos servidores da FJPO ou em data posterior definida pela CONSIGNATARIA.

8. DA RESCISAO

A AAAAAAAAAAAANLNNr IAi—B=——_—__——
R. Mata Atlantica, 447 e Bosque de Bardo Geraldo e Campinas — SP e CEP13082-755
PABX: (19) 3749-7200 e Website: www.fjposantagenebra.sp.gov.br



SANTA GENESRA

FUNDAEAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA

8.1. Caso a INSTITUICAO FINANCEIRA néo cumpra as regras, condicfes e exigéncias descritas neste i
chamamento e no respectivo Termo, a FJPO registrara a ocorréncia e podera advertir a referida INSTITUICAO e até
mesmo efetuar a rescisao unilateral do Termo de Adeséo de acordo com a gravidade da ocorréncia.

8.2. A credenciada podera solicitar resciséo do Termo de Ades&o a qualquer momento, desde que comunique a
FJPO com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

8.3. AFJPO podera a qualquer tempo rescindir o Termo de Adesao comunicando a credenciada com no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A FJPO néo podera ser responsabilizada, solidaria ou subsidiariamente, pelo pagamento dos empréstimos
concedidos aos seus SERVIDORES.

9.2. Apenas seré realizado credenciamento com as instituigdes financeiras que atenderem todos os requisitos legais
que lhes sao pertinentes.

9.3. Os credenciamentos firmados com as Instituicdes Financeiras serao por tempo indeterminado, até o limite de 60
(sessenta) meses, e poderao ser rescindidos por quaisquer das partes, com o aviso de 30 dias, por oficio ou carta
registrada, ou, a qualquer tempo, caso haja o descumprimento de uma das partes, sem prejuizo, neste caso, das
penalidades legais aplicaveis.

9.4. Outras clausulas e condigdes que se fizerem eventualmente necessarias serdo acrescentadas mediante termo
aditivo ao presente.

9.5. Fica terminantemente vedada @ CREDENCIADA a transferéncia das obrigagdes decorrentes deste instrumento
a terceiros, sob pena de rescisdo unilateral e imediata.

9.6. A credenciada podera se utilizar de quaisquer recursos tecnoldgicos, de forma a efetivar o objeto deste termo,
garantindo-se a seguranga e eficacia do processo.

9.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer dividas que se originem decorrentes deste
instrumento e que n&o se resolvam amigavelmente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Coordenadoria Setorial de Documentagéo

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM.
DECRETO N° 16.619 DE 08 DE ABRIL DE 2009

(Publicagdo DOM 09/04/2009: p.01)

Ver Lein°® 15.100, de 24/11/2015

Regulamenta a Lei n° 13.511, de 23/12/2008, que "Proibe a Administragéo Publica Municipal de promover desconto
em folha de pagamento de servidor, das obrigagdes que este assume com terceiros".

O Prefeito do Municipio de Campinas, no uso de suas atribui¢des legais, DECRETA:

Art. 1° Os procedimentos para consignagéo em folha de pagamento dos servidores municipais do Poder Executivo,
autorizada pela Lei Municipal n° 13.511 , de 23 de dezembro de 2008, deverao observar as normas contidas neste
Decreto.

Art. 2° Para fins deste Decreto consideram-se:

I - consignante: entidade ou 6rgao da administragdo direta, das autarquias, das fundacgdes e sociedades de
economia mista, que procede aos descontos referentes as consignagdes em folha de pagamento;

Il - consignado: servidor publico ativo, inativo, pensionista, comissionado, ocupante de cargo eletivo, agente
publico no &mbito do Poder Executivo Municipal, que expressamente autoriza o desconto de consignacdes em folha
de pagamento de valores devidos a terceiros, com base nos convénios e credenciamentos autorizados;

M - consignataria: a entidade credenciada na forma deste Decreto, destinataria dos créditos resultantes das
consignagdes; IV - consignacdo compulsoria: o desconto em folha de pagamento efetuado por forga de lei ou
determinag&o judicial;

\'% - consignacao facultativa: o desconto previamente autorizado pelo servidor, em folha de pagamento,
relativo as importancias pertinentes a aquisicao de bens imdveis ou empréstimos dos credenciados como
consignatarias, bem como a ades&o nos planos odontoldgicos e de salde, na forma prevista neste Decreto;

VI - consignacao voluntaria: representativa: € o desconto facultativo em folha de pagamento, de natureza
contributiva, autorizado pelo servidor ativo, inativo e pensionista em raz&o de filiagao as entidades sindicais ou as
associagdes representativas dos servidores publicos municipais do ambito do Poder Executivo;

Vil - sistema digital de consignages: aplicativo que suporta o processo de registro online de consignacdes, via
internet;
VI - associagao representativa de classe: aquela cuja filiagdo é permitida exclusivamente aos servidores

publicos ativos, inativos e pensionistas do ambito do Poder Executivo Municipal de Campinas.

Art. 3° Sdo consideradas consignagdes compulsorias:

I - contribuicao previdenciaria obrigatoria ao Regime Geral de Previdéncia Social ou ao Regime Préprio de
Previdéncia dos servidores publicos municipais;

Il - imposto de renda retido na fonte; Il - pensao alimenticia judicial;

IV - obrigagdes decorrentes de decisao judicial ou administrativa; V - outros descontos compulsérios instituidos por
lei.

Art. 4° Consideram-se consignacdes voluntérias representativas:
I - contribui¢Oes destinadas a entidade sindical ou a associagéo representativa de classe;
Il - contribuicao prevista no inciso IV do Art. 8° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 5° Sdo consideradas consignacdes facultativas:
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I - penséo alimenticia voluntaria, consignada em favor de dependente que conste dos assentamentos
funcionais do consignado e/ou por declara¢do de vontade com assinatura devidamente reconhecida por semelhanga
em cartorio competente;

Il - 0s prémios ou contribuicdes para plano de seguro de vida de instituigdes conveniadas;

[l - contribuicdo para os planos de saude e odontoldgicos contratados de entidades previamente
credenciadas; IV - despesas com medicamentos;

V - previdéncia complementar; VI - plano de montepio e peculio;

VI - contribuigao associativa a entidades conveniadas;

VI - as prestacdes referentes a empréstimo pessoal obtido em instituicdes bancarias ou financeiras
conveniadas;

IX - as prestacOes e amortizagdes referentes a financiamento de imével residencial obtido junto a instituigdes

bancarias ou financeiras conveniadas.

Art. 6° O credenciamento ou convénio para operar com consignagdo devera ocorrer para cada espécie prevista nos
artigos 4° e 5° deste Decreto.

§ 1° Somente sera formalizado o convénio ou o credenciamento quando as consignatarias estiverem autorizadas a
operar por lei e/ou por estatuto, exigindo-se das entidades a comprovagédo de sua habilitagéo juridica e de
regularidade fiscal e contabil, nos termos da legislagéo federal e municipal aplicavel.

§ 2° No credenciamento ou convénio de espécies de consignagdes que depender de autorizagéo de 6rgéo regulador
e fiscalizador, observar-se-a a legislagéo prépria.

§ 3° No convénio da espécie mensalidade associativa observar-se-a as disposicoes legais.

Art. 7° A soma das consignagdes voluntarias e facultativas representativas de cada consignado, previstas nos
artigos 4° e 5° deste Decreto, ndo podera ultrapassar a 50% (cinquenta por cento) do salario ou vencimento liquido
do servidor ou 60% (sessenta por cento) para os casos de financiamento habitacional.

§ 1° O servidor podera autorizar a reserva de até 30% (trinta por cento) da margem consignavel de que trata o caput
deste artigo para empréstimos junto as institui¢des bancarias e financeiras e 20% (vinte por cento) de reserva para
0s demais descontos.

§ 2° O servidor podera autorizar a reserva de até 40% (quarenta por cento) da margem consignavel de que trata o
caput deste artigo para financiamento habitacional junto as institui¢des financeiras e bancarias e 20% (vinte por
cento) de reserva para os demais descontos.

§ 3° Ocorrendo o excesso do limite estabelecido no caput deste artigo, serdo suspensas as consignagdes
facultativas por Ultimo averbadas até o limite da margem consignével.

§ 4° Caso néo sejam efetivadas as consignagdes de que trata este Decreto, cabera ao servidor ou pensionista
providenciar o recolhimento das importancias por ele devidas diretamente & consignatéria, ndo se responsabilizando
0 Municipio, em nenhuma hipétese, por eventuais prejuizos dai decorrentes.

§ 5° Cabem ao servidor ou pensionista e a entidade consignataria avaliar a real possibilidade de efetivagdo da
consignacao facultativa em face das regras contidas neste Decreto, ficando sob inteira responsabilidade do servidor
ou pensionista e da consignataria os riscos advindos da néo efetivacao dos descontos.

Art. 8° As consignagdes compulsérias € as voluntarias concernentes as entidades representativas dos servidores
terdo prioridades de descontos sobre as demais facultativas, na seguinte ordem:

I - compulsorias;

Il - voluntarias representativas; IIl - facultativas.

§ 1° Havendo necessidade de aplicar prioridade dentro da classe facultativa prevista no inciso Il deste artigo,
prevalecera a consignagéo da contribuicdo para os planos de saude e odontoldgicos e, posteriormente, as
contratadas ha mais tempo.

§ 2° As consignagdes facultativas para empréstimos financeiros ndo poderao ultrapassar o limite méximo de 72
(setenta e dois)

meses, exceto o referente ao financiamento habitacional, para o qual serdo observados os pardmetros da lei federal
prépria que

regulamenta a matéria.

§ 2° As consignagdes facultativas para empréstimos financeiros ndo poderao ultrapassar o limite de 84 (oitenta e
quatro) meses, exceto o referente ao financiamento habitacional, para o qual serdo observados os pardmetros da
Lei Federal propria que regulamenta a matéria." (nova redagéo de acordo com o Decreto 18.816, de 31/07/2015)
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Art. 9° O pedido para a formalizagao de convénio entre a Prefeitura Municipal de Campinas e as consignatarias
devera ser dirigido a Secretaria Municipal de Recursos Humanos na forma de requerimento, com a indicagao das
espécies de consignagdes pretendidas e acompanhado de cépia autenticada dos seguintes documentos:

I - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

Il - certiddes negativas de tributos estaduais, federais e municipais; Il - certiddes negativas de débitos para
com o INSS e FGTS;

IV - autorizagao de funcionamento expedida pelo 6rgao regulador e fiscalizador, quando obrigatéria; V - contrato ou
estatuto social vigente;

VI - atas de assembléias atuais e daquelas na qual constem as nomeacdes dos diretores; VII - procuragao com
clausula especifica para assinatura do convénio;

VIII - documentos pessoais (CPF e RG) dos diretores ou procuradores, com autorizag&o para assinatura do
convénio; IX - Certiddo de Registro Cadastral no Municipio de Campinas nos termos do Decreto Municipal n°
16.215/08;

X - outros documentos exigidos pela Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Paragrafo Unico. Fica a Secretaria Municipal de Recursos Humanos autorizada a solicitar novos documentos,
sempre que necessario.

Art. 10. A margem consignavel prevista no art. 7° deste Decreto sera informada por meio do Sistema Digital de
Consignagdes, utilizadas para controle e inser¢éo de consignagéo na folha de pagamento.

Paragrafo unico. A visualizagdo da margem consignavel no Sistema Eletronico de Controle da Margem Consignavel
somente sera possivel mediante permissdo por senha eletrénica de acesso a ser fornecida pela Secretaria Municipal
de Recursos Humanos aos servidores interessados e as consignatarias.

Art. 11. O registro das consignagdes voluntarias e/ou facultativas no Sistema Digital de Consignacdes e a sua
insercao em folha de pagamento somente serdo permitidos apos a validagao por senha do servidor ou pensionista
no procedimento proprio, no qual haja autorizagdo formal e por escrito para desconto em folha de pagamento das
parcelas e valores contratados.

§ 1° Fica sob responsabilidade da consignatéria, na condigdo de fiel depositaria, a guarda do documento
mencionado no caput deste artigo desde o inicio da consignagéo e pelo prazo de 7 (sete) anos, a contar da data do
término da consignacgao, a prova do ajuste celebrado com o servidor ou pensionista e a prévia e expressa
autorizacdo firmada por estes para o desconto em folha.

§ 2° O documento mencionado no caput deste artigo deve ser apresentado a Secretaria Municipal de Recursos
Humanos e/ou ao departamento gestor da folha de pagamento, sempre que requisitado, no prazo de até 02 (dois)
dias uteis, contados a partir da solicitagao.

§ 3° Quando ocorrer operagéo de compra e venda de contratos de empréstimos entre as consignatarias, com a
expressa autorizagao do consignado e desde que pagas no minimo 4 (quatro) parcelas, ficam as institui¢des
obrigadas a proceder da forma seguinte:

I - a consignataria que teve o contrato de empréstimo comprado deve informar no Sistema Digital de
Consignagdes no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da data da realizagdo da compra:

a) 0 saldo devedor do contrato;

b) 0 banco, a agéncia e 0 nimero da conta corrente onde devera ser depositado o saldo devedor do contrato;
Il - a consignataria que comprou o contrato deverd efetuar e registrar o pagamento do saldo devedor do
contrato no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da data da informagédo do saldo devedor no Sistema Digital
de Consignagoes;

Il - a consignataria que teve o contrato de empréstimo pessoal comprado deve efetuar a liquidagéo do
contrato no Sistema Digital de Consignagdes no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a partir da data em que
ocorreu o registro do pagamento do saldo devedor do contrato.

Art. 12. Independentemente de solicitagdo do servidor ou pensionista, uma vez quitado antecipadamente o
compromisso assumido, fica a consignataria obrigada no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do adimplemento
das obrigagdes, a excluir a respectiva consignacédo do sistema eletrénico de consignacoes.

Art. 13. Descumprindo quaisquer das obrigagdes previstas nos artigos 11 e 12 deste Decreto, seré aplicada a
consignataria a pena de adverténcia prevista no inciso |, do artigo 19 deste Decreto e, ocorrendo o desconto
indevido, devera restituir ao consignado os valores correspondentes no prazo de 2 (dois) dias Uteis , contados da
data do desconto.
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Art. 14. Sempre que solicitadas pelo consignado quaisquer informagdes de seu interesse, inclusive o saldo devedor
para liquidagdo antecipada de empréstimo pessoal, a entidade consignatéria tera o prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis para fornecé-las, sob pena de aplicagao de adverténcia prevista no inciso | do artigo 19 deste Decreto.

Art. 15. As consignatarias deverao ressarcir as despesas com o processamento da consignagéo em folha de
pagamento.

§ 1° Estéo isentos do ressarcimento previsto no caput deste artigo os sindicatos e as associa¢des de classe
representativas de servidores publicos do ambito do Poder Executivo do Municipio de Campinas.

§ 2° O ressarcimento mencionado no caput deste artigo correspondera a R$1,00 (um real) por linha impressa no
contracheque, reajustado no més de janeiro de cada ano de acordo com a variagéo da UFIC.

§ 3° O valor do ressarcimento mensal sera descontado do valor a ser repassado as consignatarias.

§ 4° Os recursos arrecadados com o ressarcimento previsto neste artigo serdo aplicados pela Secretaria Municipal
de Recursos Humanos no desenvolvimento e na capacitagao dos servidores publicos.

Art. 16. Nos financiamentos e empréstimos pessoais, a entidade consignataria devera, sem prejuizo de outras
informagdes a serem prestadas na forma do artigo 52 da Lei Federal n° 8078/90, dar ciéncia prévia aos
consignatarios das seguintes informagoes:

I - valor total financiado;

Il - taxa efetiva mensal e anual de juros;

M - todos o0s acréscimos remuneratoérios, moratérios e tributarios que incidam sobre o valor financiado; IV -
valor, nimero e periodicidade das prestacdes.

Art. 17. A consignagédo em folha de pagamento ndo implicara, em hipétese alguma, na responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Campinas por compromisso assumido pelos consignados junto as consignatarias.

Art. 18. A consignataria que proceder ao desconto nao autorizado pelo consignado ficara responsavel pelo imediato
ressarcimento no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis.

§ 1° Decorrido o prazo mencionado no caput deste artigo e ndo havendo o ressarcimento, a consignataria sera
suspensa em conformidade com o artigo 19, inciso IV, letra a deste Decreto.

§ 2° O ressarcimento previsto no caput deste artigo ndo isenta a consignataria da aplica¢do de outras penalidades
previstas neste Decreto, especialmente se houver reincidéncia.

Art. 19. A inserg&o de consignagdo em folha de pagamento em desacordo com o disposto neste Decreto ou em
instrucdes expedidas pelos gestores de folhas de pagamento importaré na aplicagéo das seguintes sangdes, sem
prejuizo de outras previstas em leis especificas:

I - adverténcia escrita quando:

a) nao forem atendidas as solicitagdes do consignado e do consignante, se do fato ndo resultar pena mais
grave;

b) as consignagdes forem processadas em desacordo com as normas estabelecidas neste Decreto, se do fato
n&o resultar pena mais grave;

c) for infringido o disposto nos paragrafos do artigo 11 e nos artigos 12, 13 e 14 deste Decreto;

Il - suspensao temporaria pelo prazo de 30 (trinta) dias do convénio para operar com consignagao, na
reincidéncia do descumprimento do disposto nos §§ 1°, 2° e 3° do artigo 11 e nos artigos 12, 13 e 14 deste Decreto;
Il - suspensao preventiva do cddigo de consignagao, enquanto perdurar procedimento instaurado para
verificagao de utilizagao indevida da folha de pagamento nas hipéteses do inciso IV deste artigo;

\Y - suspensao do convénio para operar com consignagdo quando:

a) utilizar indevidamente as consignacoes em folha de pagamento ou processa-las em desacordo com o
disposto neste Decreto, mediante simulagéo, fraude, culpa, dolo ou conluio;

b) ceder, a qualquer titulo, cédigos de consignacao a terceiros ou permitir que em seus codigos sejam
efetuadas consignaces por parte de terceiros;

c) utilizar codigos para descontos nao previstos nos artigos 4° e 5° deste Decreto.

Art. 20. A aplicagdo das sangdes previstas nos incisos Il, Ill e IV do artigo 19 sera precedida de apuragao dos fatos
pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos e observara o seguinte procedimento:

I - a consignataria sera notificada da infrag&o a ela imputada para oferecimento de defesa no prazo de 05
(cinco) dias uteis;

Il - 0 indeferimento da defesa ou a auséncia desta no prazo previsto no inciso anterior deste artigo importara
na aplicagao da penalidade cabivel, que serd comunicada diretamente a consignataria;
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1] - da decisdo que aplicar a penalidade cabera recurso Unico ao Secretario Municipal de Recursos Humanos
no prazo de 15 (quinze) dias;

\ - quando aplicada a pena de suspensao prevista no inciso IV do artigo 19 deste Decreto, a consignatéria
n&o podera solicitar novo convénio pelo periodo de 02 (dois) anos.

Art. 21. Estaré sujeita & denuncia do convénio e a excluséo no Sistema Digital de Consignagdes a consignataria
que, no decurso de 1 (um) ano, for suspensa temporariamente por 3 (trés) vezes, sendo-lhe vedada a solicitagdo de
novo conveénio pelo periodo de 2 (dois) anos.

Art. 22. Para a aplicagao das penalidades previstas neste Decreto sdo competentes o Diretor do Departamento de
Administragéo de Recursos Humanos para as hipoteses previstas nos incisos |, Il e Il do artigo 19, e o Secretario de
Recursos Humanos, para as hipdteses previstas no inciso [V do artigo 19 e do artigo 20.

Art. 23. As consignatarias ficam obrigadas a promover no Sistema Digital de Consignagdes os registros e as
atualizagdes dos encargos financeiros de empréstimos praticados diariamente.

§ 1° As consignatarias ficam obrigadas a cumprir todos os itens das Resolugdes n° 3.516 e n® 3.517 do BACEN, de
06 de dezembro de 2007.

§ 2° A vigéncia dos encargos financeiros de empréstimos tera efeito a partir do 1° dia util apés a data dos registros
efetuados no Sistema Digital de Consignagdes.

Art. 24. As consignatarias deverdo efetuar pedido de renovagédo do convénio no prazo de 90 (noventa) dias
antecedentes a data de seu vencimento, tendo como fundamento as normas contidas neste Decreto e no que for
aplicavel as normas da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragoes.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Recursos Humanos editara atos complementares, necessarios ao fiel
cumprimento deste Decreto.

Art. 26. Ficam os gestores da folha de pagamento autorizados, no @mbito de suas atribuicoes, a expedirem
instrucdes necessarias a execugédo de procedimentos para inser¢éo de consignacdes em folha de pagamento.

Art. 27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Campinas, 08 de abril de 2009

DR. HELIO DE OLIVEIRA SANTOS

Prefeito Municipal

CARLOS HENRIQUE PINTO
Secretario de Assuntos Juridicos

LUIZ VERANO FREIRE PONTES
Secretario de Recursos Humanos

REDIGIDO NA COORDENADORIA SETORIAL TECNICO-LEGISLATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSUNTOS JURIDICOS, DE ACORDO COM OS ELEMENTOS CONSTANTES DO PROTOCOLADO
ADMINISTRATIVO N° 09/10/4412, EM NOME DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS E
PUBLICADO NA SECRETARIA DE CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO.

DRA. ROSELY NASSIM JORGE SANTOS

Secretaria-Chefe de Gabinete

RONALDO VIEIRA FERNANDES
Diretor do Departamento de Consultoria Geral
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Coordenadoria Setorial de Documentagdo

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM.
LEIN° 13.511 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2008
(Publicagao DOM 24/12/2008: 03)

REGULAMENTADA pelo Decreto n° 16.619 , de 08/04/2009 Ver Decreto n° 18.816, de 31/07/2015

DISPOE SOBRE A PROIBICAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DE PROMOVER DESCONTO NA
FOLHA DE PAGAMENTO DE SERVIDOR, DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS POR TERCEIROS

A Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito do Municipio de Campinas, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica a Administrag&o Publica Municipal proibida de promover quaisquer pagamentos de obrigacfes
assumidas por seus servidores, mesmo que por intermédio de entidades de classe.

Paragrafo Unico Excetuam-se da proibi¢do as obrigagdes assumidas por convénio entre a Prefeitura, a entidade de
classe e 0s

terceiros interessados, bem como as contribuigdes referentes a prépria entidade de classe.

Paragrafo Unico Excetuam-se da proibicdo as obrigacdes assumidas por convénio entre a Prefeitura e entidade de
classe e por Termo de Adesao ao credenciamento entre a Municipalidade e os terceiros interessados, bem como as
contribuicdes referentes a propria entidade de classe. (nova redagdo de acordo com a Lei n® 14.346 , de
23/07/2012)

Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a celebrar convénios com instituicdes financeiras para a
concessao de

empréstimos a servidores municipais.
Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a realizar credenciamento e firmar Termo de Adeséo com
instituicbes financeiras para a concessdo de empréstimos e de cartbes de crédito a servidores municipais. (nova
redacao de acordo com a Lei n° 14.346 , de 23/07/2012)

§ 1° A Administragao Publica Municipal fica autorizada a celebrar descontos em folha de pagamento dos seus
servidores publicos

municipais, ativos, inativos, pensionistas, comissionados, ocupantes de cargos eletivos, agentes publicos,
funcionérios de

Fundagdes, Autarquias e Empresas de Economia Mista, desde que expressamente autorizados por eles, dos
valores devidos a

favor de terceiros, com base nos convénios referenciados no caput deste artigo.

§ 1° A Administrac&o Publica Municipal fica autorizada a celebrar descontos em folha de pagamento dos servidores
publicos municipais, ativos, inativos, pensionistas, comissionados, ocupantes de cargos eletivos, agentes publicos,
funcionérios de Fundagdes, Autarquias e Empresas de Economia Mista, desde que expressamente autorizados por
eles, dos valores devidos a favor de terceiros, com base nos credenciamentos referenciados no caput deste artigo.
(nova redagao de acordo com a Lei n° 14.346 , de 23/07/2012)

§ 2° As autorizagdes dos servidores para desconto em folha de pagamento sera feita junto as instituicdes financeiras
que serdo responsaveis pela sua guarda fisica e estas deverao apresenta-las quando instada por esta
Municipalidade.

§ 3° A soma dos descontos objeto das autorizagdes para com as instituicdes financeiras ndo podera ultrapassar o
limite de 30%

(trinta por cento) do salario ou vencimento liquido do servidor, exceto quando se tratar de financiamento
habitacional, hipotese em

que nao poderé ser superior a 40% (quarenta por cento) do salario ou vencimento liquido do servidor.

§ 3° A soma dos descontos objeto das autorizagdes para com as instituicdes financeiras devera observar os
seguintes critérios:

(nova redagéao de acordo com a Lei n° 14.346 , de 23/07/2012)
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I - Nao pode ultrapassar o limite de 30% (trinta por cento) do salario ou vencimento liquido do servidor;
(acrescido pela Lei n° 14.346 , de 23/07/2012)

Il - podera atingir o limite de 40% (quarenta por cento) do salério ou vencimento liquido do servidor quando
se tratar de financiamento habitacional;

(acrescido pela Lei n° 14.346 , de 23/07/2012)

[l - Ficam excluidas dos limites aludidos nos incisos anteriores as despesas contraidas por intermédio de
cartdo de crédito, limitadas estas em no maximo 10% do salério ou vencimento liquido do servidor. (acrescido pela
Lei n® 14.346 , de 23/07/2012)

§ 4° A soma dos descontos objeto de outras autorizagdes previstas ndo podera ultrapassar o limite de 20% (vinte
por cento) do salario ou vencimento liquido do servidor.

§ 5° A soma dos descontos estabelecidos nos paragrafos 3° e 4° deste artigo ndo podera ser superior a 50%
(cinquenta por cento) do salario ou vencimento liquido do servidor ou 60% (sessenta por cento) para os casos de
financiamento habitacional.

§ 6° O prazo maximo estabelecido para o desconto na folha de pagamento dos servidores publicos sera de 72
(setenta e dois)

meses, excetuado o referente a financiamento habitacional, obedecidos os parametros da Lei Federal propria que
regulamenta a

matéria.

§ 6° O prazo maximo estabelecido para o desconto na folha de pagamento dos servidores publicos seré de 84
(oitenta e quatro) meses, excetuado o referente a financiamento habitacional, obedecidos os parametros da Lei
Federal propria que regulamenta a matéria. (nova redagéo de acordo com a Lei n° 15.100, de 24/11/2015)

§ 7° Em caso de afastamento do servidor, por qualquer motivo, fica o 6rgdo publico isento de qualquer
responsabilidade, cessando na data de seu desligamento o desconto consignado.

Art. 3° - Os efeitos desta Lei estende-se as autarquias, fundagdes e empresas de economia mista municipais. Art. 4°
- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao e sera regulamentada no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial as Leis n® 10.247 , de 15 de setembro de 1999, n°
10.501 , de 02 de maio de 2000 e n°® 11.630, de 31 de julho de 2003.

Campinas, 23 de dezembro de 2008

DR. HELIO DE OLIVEIRA SANTOS
Prefeito Municipal

PROT . 08/10/8447
AUTORIA : EXECUTIVO MUNICIPAL
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indices de Atualizagdo

Unidade Fiscal de Campinas - UFIC

Ano  Periodo Valor da UFIC  indice de Atualizagdo Monetaria
2020 anual RS 3,6161 2,55% (INPC/IBGE)
2019 anual R$ 3,5262 4,00% (INPC/IBGE)
2018 anual RS 3,3906 1,83% (INPC/IBGE)
2017 anual R$ 3,3297 7,39% (INPC/IBGE)
2016  anual RS 3,1006 10,97% (INPC/IBGE)
2015 anual R$2,7941 6,3338% (INPC/IBGE)
2014 anual R$2,6277 5,58%(INPC/IBGE)
2013 anual R$2,4888 5,95% (INPC/IBGE)
2012 anual R$2,3490 6,18% (INPC/IBGE)
2011  anual R$22123 6,08% (INPC/IBGE)
2010 anual R$2,0855 4,17% (INPC/IBGE)
2009 anual R$2,0020 7,20% (INPC/IBGE)
2008 anual R$ 1,8675 4,79% (INPC/IBGE)
2007 anual R$ 1,7821 2,59% - (INPC/IBGE)
2006 anual R$ 1,7371 5,53% (INPC - IBGE)
2005 anual R$1,6461 5,80% (INPC - IBGE)
2004 anual RS 1,5559 12,76% (INPC - IBGE)
2003 anual R$1,3799 12,55% (INPC - IBGE)
2002 anual RS 1,2260 9,24% (INPC - IBGE)
2001* anual R$1,1223 5,47% (INPC - IBGE)
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ANEXO Il - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(Instrugdo Normativa n° 01/2020 do TCESP)

CONTRATANTE/CREDENCIANTE: FUNDACAO JOSE PEDRO DE OLIVEIRA

CREDENCIADA: BANCO BRADESCO S.A.

TERMO DE ADESAO/CREDENCIAMENTO N°: 001/2021

OBJETO: Credenciamento de Instituicdes Financeiras para Empréstimo Consignado em Folha de
Pagamento aos servidores da Fundacdo José Pedro de Oliveira, nos termos Lei Municipal n° 13.511, de
23 de dezembro de 2008 e demais disposicoes legais aplicaveis.

ADVOGADO (S)/ N© OAB/email: ()

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cddigo de Processo Civil;

d) as informacgOes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no mddulo eletronico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020,
conforme “Declaracao(0es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Campinas, 11/02/2021
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